
 
 

 

Oznámení o výběrovém řízení 
 

Farní charita Litomyšl vypisuje výběrové řízení na pozici 

pečovatelka, pečovatel (pracovník v sociálních službách) 
pro Charitní pečovatelskou službu. Náplní práce bude péče o klienty převážně starší generace, 
s různou mírou soběstačnosti, počínaje péčí o vlastní osobu přes pomoc s péčí o domácnost 
až po doprovody a obstarávání osobních záležitostí uživatelů služby. 
 
Kvalifikační požadavky 

 minimálně absolvent učňovského oboru s dokladem o absolvování 
akreditovaného kvalifikačního kurzu – dle § 37 vyhl. 505/2006 Sb. 

 nebo absolvent odborného vzdělávacího programu v oboru ošetřovatelství nebo 
pečovatelství 

 VZDĚLÁNÍ LZE DOPLNIT I PO NÁSTUPU DO ZAMĚSTNÁNÍ 

 základní schopnost práce na PC 

 řidičský průkaz sk.B – aktivní řidič 

 způsobilost k právním úkonům  

 trestní bezúhonnost 

 zdravotní způsobilost 
 

Osobnostní požadavky 

 přívětivé, vstřícné jednání, dobré komunikační dovednosti 

 schopnost respektovat omezení a zvláštnosti druhého člověka 

 úcta a respekt k duchovním hodnotám 

 psychická stabilita a odolnost i v krizových situacích 

 fyzická zdatnost, dobrý zdravotní stav, zřetelná výslovnost 

 zodpovědnost 

 schopnost zorganizovat si práci a samostatně se rozhodovat 

 motivace k službě lidem z cílové skupiny 

 ochota k dalšímu vzdělávání a k práci na rozvoji své osobnosti 
 

 

Nabízíme práci na zkrácený nebo celý úvazek, 5 týdnů dovolené, hrazené 
vzdělávání, služební telefon, stabilní finanční ohodnocení, přátelské pracovní 
klima. Očekáváme loajalitu, nadšení a ochotu k týmové práci. 
 

Předpokládaný nástup dohodou. 
 

Zájemci mohou zasílat svoje životopisy s uvedením motivace pro práci v naší 
organizaci a na uvedené pracovní pozici do 31. října 2025 na e-mail 
charita@lit.cz k rukám ředitelky organizace.  
 

Vybraní uchazeči budou pozváni k osobnímu setkání, které se bude konat 6. 11. 2025. 
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